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  РЕСО-Гарантия вошла в ежегодный рейтинг Forbes «Лучшие работодатели
России-2025», подтвердив статус «серебряного» работодателя. В этом году список
рейтинга значительно расширился и включает 205 компаний (против 168 годом ранее).

  В рейтинге участникам не присваивают места, компании распределяют по четырем
группам: «Платина», «Золото», «Серебро» и «Бронза». «Серебро», как и
РЕСО-Гарантия, взяли 60 российских компаний, среди которых – Почта Россия,
Деловые линии, М.Видео, Рольф, LADA Цифра, Skyeng, Naumen. Компании
распределены по отраслям, РЕСО-Гарантия представлена в разделе «Финансы и
инвестиции», где наряду с ней 7 компаний.

  Forbes представляет уже седьмой рейтинг лучших работодателей России. Его
методологию изменили в 2021 году совместно с компанией KPMG (c 2022 года
российское подразделение работает под брендом Kept). Все метрики, по которым
оцениваются компании, распределены по трем группам, соответствующим аббревиатуре
ESG: «Экология» (E), «Сотрудники и общество» (S) и «Корпоративное управление» (G).

  «Мы обратили внимание на новый акцент в анкете этого года – работу с молодыми
специалистами, и это совпало с нашими собственными стратегическими приоритетами.
Именно в этом направлении мы активно развиваемся, создавая в компании среду, где
комфортно работать и расти. Поэтому для нас особенно ценно, что результаты нашей
системной работы высоко оценены: мы сохранили «серебро» в категориях «Экология» и
«Сотрудники и общество», а в «Корпоративном управлении» впервые достигли уровня
«платины». Рады высокой оценке и готовы делать больше, чтобы улучшить наши
позиции в следующем году» – говорит вице-президент, директор Департамента по
работе с персоналом в РЕСО-Гарантия Елена Лурье.
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